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ПАСПОРТ
районного  учебно - методического объединения 

учителей труда (технологии)
Романовского района

Разделы паспорта
РУМО 

Содержание раздела

Наименование РУМО РУМО учителей технологии Романовского района.

Цель и задачи 
деятельности

РУМО на 2024-2025 
учебный год

Цель: совершенствование уровня педагогического мастерства 
и компетентности педагогов по актуальным направлениям 
развития образования.

Задачи:    

•изучение нормативной и методической документации по 
вопросам образования;

•обеспечение профессионального, культурного и творческого 
роста педагогов;

•освоение нового содержания, технологий и методов 
педагогической деятельности по своему предмету, 
направлению работы;

•изучение и анализ состояния преподавания по предметам 
соответствующего профиля;

•обобщение передового опыта учителей и внедрение его в 
практику работы;

Приоритетные 
направления 
деятельности РУМО на
2024-2025 учебный год

1.Совершенствование профессиональной компетенции 
учителей путём самообразования, обобщения и 
распространения передового педагогического опыта.

2. Выявление, обобщение и распространение опыта работы 
педагогов района.

3. Повышение мотивации учащихся на уроках технологии 
посредством использования современных образовательных 
технологий. 

Руководитель РУМО Мяленко Александр Иванович, МБОУ «Романовская СОШ», 
учитель технологии, высшей квалификационной категории.

 Председатель комиссии по проверке олимпиадных работ по
технологии, 2020-24гг.,

 Руководитель ШУМО учителей технологии.
Награды:

1. Почётная грамота Главы Администрации Романовского 
района, август 2003г.
2. Грамота комитета по образованию от 28.08.2009г.



3. Юбилейная медаль Алтайского края август 2017г.
4. Грамота Комитета по образованию Романовского района
за работу с одаренными школьниками 2019г.
5. Диплом победителя (3 место) Всероссийской олимпиады
«Подари знание» июнь 2022г.
6. Сертификат участника вебинара «Модернизация 
технологического образования: новые требования и новые 
возможности» 2ч., АО «Издательство «Просвещение», 19 
марта 2018г.
7. Сертификат участника вебинара «Формирование 
проектно-технологической культуры обучающихся в 
процессе преподавания учебного предмета и во внеурочной 
деятельности 2ч., АКИПКРО 2017г.
8. Удостоверение о повышении квалификации «Разработка
и реализация рабочей программы учебного предмета 
«Технология» в условиях ФГОС ООО» (32ч.); КГБУ ДПО 
АКИПКРО.
9. Удостоверение о повышении квалификации «Специфика
преподавания технологии с учетом реализации ФГОС» 
(108ч.); ООО «Инфоурок» 2019г.
10. Сертификат участника стажерской практики для 
образовательных организаций Каменского образовательного 
округа «Опыт апробации обновленных ФГОС НОО и ФГОС 
ООО в 2021/2022году»
11. Почетная грамота Главы Романовского района, 2023г.
12. 11.Почетная грамота Минпросвещения России 
24.08.2023г.
13. Благодарственное письмо Алтайского краевого 
Законодательного Собрания 2024г.

Заместитель 
руководителя РУМО

Пилипец Дмитрий Михайлович, учитель технологии «Грано-
Маяковская ООШ».

Секретарь РУМО Табакова Марина Николаевна, учитель технологии МБОУ 
«Закладинская СОШ».

Школьные 
методические 
объединения

МБОУ «Романовская СОШ» -  руководитель Мяленко А.И.

Деятельность РУМО на
2024-2025 учебный год

1. Прохождение курсов повышения квалификации.
2. Участие в краевых и всероссийских семинарах, вебинарах, 

конференциях, творческих конкурсах.
3. Работа с одарёнными учащимися.
4. Оказание методической помощи при выполнении 

творческих, конкурсных работ (проектов).
5. Проведение заседаний методического объединения: август, 

ноябрь, март.
6. Согласование рабочих программ по технологии
7. Формирование банка педагогической информации 

(нормативно-правовой, научно-методической, 
методической и др.);ознакомление педагогических 
работников с новинками педагогической, психологической, 
методической литературы.



План работы РУМО на 
2024-2025

учебный год

1-е заседание РУМО, август 2024г.

1.Утверждение плана работы на 2024-2025 учебный год. (А. И. 
Мяленко))

2.Состояние успеваемости учащихся образовательных 
учреждений Романовского района по итогам 2023-2024 
учебного года.  (А. И. Мяленко)

3.ФРП ООО Труд/Технология(А. И. Мяленко)

4.Подходы к разработке рабочей программы по учебному 
предмету «Труд (Технология)» Табакова М.Н

5.  Сравнение ФРП ООО Технология 2023г. и проекта ФРП 
Труд (Технология) 2024г.Привалова Н.А.

6. Методическая поддержка учителей труда (технологии). 
Арбузов Г.П.

7. О проведении Всероссийской олимпиады школьников. 

- Школьный этап –задания и результаты.

- Согласование списка предметной группы муниципального 
этапа всероссийской олимпиады школьников. (А. И. Мяленко)

8. Возможности мобильного технопарка «Кванториум» в 
образовательных учреждениях Алтайского края. Гебельгаус 
С.М

9. Реализация современных модулей на предмете труд 
(технология). Слепцов Ю.Н.

10. «Практики применения БПЛА: методология, практические 
навыки работы, методические рекомендации и 
программирование». Пилипец Д.М.

2-е заседание РУМО, октябрь-ноябрь 2024г.

1.Актуальные вопросы преподавания предмета «Труд 
(технология)» в школе в условиях обновления содержания 
образования. Гребенюк П.В. учитель «Дубровинская ООШ»

2. Воспитание трудолюбия, ценностного отношения к труду, 
сознательного отношения к выбору профессии. Мохова Н.В. 
МБОУ «Гилево-Логовская СОШ»

3. Мастер класс.Мохова Н.В.

3-е заседание РУМО, март 2025г.

1. Открытый урок. Мяленко А.И., руководитель МО, 
учитель МБОУ «Романовская СОШ»

2. Самоанализ и анализ урока.
3. Итоги проведения всероссийской олимпиады 



школьников по труду (технологии) в 2024-2025 учебном
году.

4. Подведение итогов работы.

Педагогический опыт Отделение по технологии краевого учебно- методического 
объединения (раздел «педагогический опыт»)

Новости  Школьный этап всероссийской олимпиады по 
технологии, сентябрь - октябрь 2024г.

 Муниципальный этап всероссийской олимпиады по 
технологии, ноябрь – декабрь 2024г.

 Краевой этап всероссийской олимпиады по технологии, 
январь-март 2025г.

Полезные ссылки Интернет-ресурсы:

 http://www.edu.ru -  Каталог  образовательных  ресурсов
сети

 http://tehnologi.su/ -  Электронное  СМИ  «Непрерывная
подготовка учителя технологии»

 www.mon.gov.ru – сайт  Министерства  образования  и
науки Российской Федерации

 https://edsoo.ru/normativnye-dokumenty/ЕДИНОЕ
СОДЕРЖАНИЕОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

 Телефон: 8 909 506 49 41

Комитет администрации Романовского района по образованию

ПЛАН РАБОТЫ РУМО

учителей Труда (Технологии)

Романовского  района

http://tehnologi.su/
http://www.edu.ru/


на 2024 – 2025 учебный год

Руководитель РУМО учителей технологии

Романовского района:

Александр Иванович Мяленко, 

учитель высшей квалификационной категории по труду (технологии)

МБОУ «Романовской СОШ» 

с. Романово, 2024г.

Методическая тема: «Повышение профессиональной компетентности педагогов как 
условие совершенствования качества современного образования».

Цель: Осуществление взаимосвязанных действий и мероприятий, направленных на 
совершенствование методического, профессионального мастерства педагогических 
работников и объединение их творческих инициатив для повышения качества 
образования.

Задачи:

Использовать в педагогической практике эффективные системы, технологии, формы и 
средства обучения с целью повышения профессиональной компетентности учителей.

Создавать условия для осуществления проектной и инновационной деятельности учителя 
и ученика.



Повысить профессиональную компетентность педагогов через организацию обмена 
педагогического опыта, проведение мастер-классов и открытых уроков.

Организовать деятельность по определению, разработке основных направлений и форм 
активизации познавательной, исследовательской и конкурсной деятельности 
обучающихся.

Поставленные цели и задачи реализуются через следующие виды деятельности:

 обеспечение педагогов актуальной профессиональной информацией;
 проведение консультаций по актуальным проблемам образования;
 применение информационных и коммуникационных технологий;
 изучение и распространение педагогического опыта учителей;
 открытые уроки, мастер-классы, семинары, практикумы.

Формы работы:

 тематическое заседание РУМО;
 работа над темами самообразования;
 олимпиады, конкурсы;
 индивидуальные консультации;
 презентации; 
 обобщение опыта.

Направления работы РУМО:

I. Информационная деятельность:

№
п/п

Мероприятия Сроки Ответственные

1 Продолжить создание базы данных педагогов в течение
года

А.И.Мяленко

2 Провести мониторинг профессиональных 
потребностей педагогов

август -
сентябрь

3 Изучить:

а) требования к условиям реализации основных 
образовательных программ;

б) требования к результатам реализации основных 
образовательных программ;

в течение
года

4 Изучить федеральный перечень учебников по 
технологии.

август -
сентябрь

5 Обмен опытом по составлению рабочих программ. август-
сентябрь

II.  Аналитическая деятельность:



№
п/п

Мероприятия Сроки Ответственные

1 Анализ работы за учебный год. август

А.И.Мяленко, члены
РУМО

2 Анализ результатов олимпиад. январь-март

4 Анализ рабочих программ по предметам. май, август

5 Анализ учебно-методического обеспечения 
образовательного процесса.

III. Организационно - методическая деятельность: 

Мероприятия Сроки Ответственные

ЗАСЕДАНИЕ № 1
1.Утверждение плана работы на 2024-2025 учебный год. 
(А. И. Мяленко)
2.Состояние успеваемости учащихся образовательных 
учреждений Романовского района по итогам 2023-2024 
учебного года.  (А. И. Мяленко)

3.ФРП ООО Труд/Технология (А. И. Мяленко)

4.Подходы к разработке рабочей программы по учебному 
предмету «Труд (Технология)» Табакова М.Н

5.  Сравнение ФРП ООО Технология 2023г. и проекта 
ФРП Труд (Технология) 2024г. Привалова Н.А.

6. Методическая поддержка учителей труда (технологии). 
Арбузов Г.П.

7. О проведении Всероссийской олимпиады школьников. 

- Школьный этап –задания и результаты.

- Согласование списка предметной группы 
муниципального этапа всероссийской олимпиады 
школьников. (А. И. Мяленко)

8. Возможности мобильного технопарка «Кванториум» в 
образовательных учреждениях Алтайского края. 
Гебельгаус С.М

9. Реализация современных модулей на предмете труд 
(технология). Слепцов Ю.Н.

10. «Практики применения БПЛА: методология, 
практические навыки работы, методические 
рекомендации и программирование». Пилипец Д.М.

август 2024г.

А.И.Мяленко, члены
РУМО



ЗАСЕДАНИЕ № 2

1.Актуальные вопросы преподавания предмета «Труд 
(технология)» в школе в условиях обновления содержания
образования. Гребенюк П.В. учитель «Дубровинская 
ООШ»

2. Воспитание трудолюбия, ценностного отношения к 
труду, сознательного отношения к выбору профессии. 
Мохова Н.В. МБОУ «Гилево-Логовская СОШ»

3. Мастер класс.Мохова Н.В.

ноябрь 2024г. А.И.Мяленко, члены
РУМО

ЗАСЕДАНИЕ № 3

1.Открытый урок. Мяленко А.И., руководитель МО, 
учитель МБОУ «Романовская СОШ»

2.Самоанализ и анализ урока.

3.Итоги проведения всероссийской олимпиады 
школьников по труду (технологии) в 2024-2025 учебном 
году.

4.Подведение итогов работы.

март 2025г.

А.И.Мяленко, члены
РУМО

IV.  Методическое сопровождение повышения профессионализма педагогов:

№
п/п

Мероприятия Сроки Ответственные

1 Курсы повышения квалификации учителей труда 
(технологии)

по плану
АИРО

А.И.Мяленко, члены
РУМО

3 Отчеты учителей по самообразованию.

в течение года

4 Участие педагогов в конкурсах 
профессионального мастерства. 

5 Участие коллег в дистанционных конкурсах.

7 Оказание консультативной помощи учителям во 
время подготовки к аттестации, выступлениям на 
семинарах.

V. Методическое сопровождение программы «Одаренные дети»: 



№
п/п

Мероприятия Сроки Ответственные

1 Участие в предметных олимпиадах разного 
уровня.

в течение года

члены РУМО
2 Участие учащихся в конкурсе проектных и 

исследовательских работ различных уровней.

3 Организация и проведение муниципального этапа 
Всероссийской олимпиады школьников.

сентябрь

Ожидаемые результаты:
1. Подготовленность педагогов к реализации программы ФГОС третьего поколения. 

(Наличие примерных Рабочих программ, знание содержания ФГОС ООО, умение 
провести урок в рамках системно-деятельностного подхода, применение на практике 
современных технологий, методик, приемов).

2. Пополнение портфолио учителей при осуществлении собственной деятельности.
3. Совершенствование профессиональной компетентности, тиражирование своего опыта 

в рамках района, региона.
4. Дальнейшее освоение дистанционных форм в методической работе педагогов.
5. Результативное участие учащихся и педагогов в Олимпиадах, конкурсах,
исследовательской, проектной деятельности разных уровней.


	Отделение по технологии краевого учебно- методического объединения (раздел «педагогический опыт»)

